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Für unsere 
 

Kindertagesstätte St. Katharina (Bad Soden) 
 

suchen wir zum schnellstmöglichen Einstieg eine 
 

Stellvertretende Kita-Leitung 
(m/w/d; Vollzeit) 

 
 

Wir sind: 
Eine moderne Kindertagesstätte in wunderschöner Lage (direkt am Neuen Kurpark Bad Soden, drei Gehminuten 
vom Bahnhof) und betreuen in vier Kindergartengruppen und einer Krippengruppe 112 Kinder. Dabei arbeiten wir 
nach dem Situationsansatz mit projektorientierten Angeboten im Rahmen des Hessischen Bildungs- und 
Erziehungsplans. 
 

 
 

Wir freuen uns, wenn Sie Mitglied unserer Kirche sind, und Sie sind ebenfalls willkommen, wenn Sie unsere 
christlichen Werte teilen. 
 

Sie wünschen weitere Informationen? 
Dann schauen Sie auf unsere Website unter https://heilig-geist-am-taunus.de/ und richten Sie Ihre Fragen gerne an 
die Einrichtungsleiterin Sabine Haller (Tel.: 06196-2048730). 
 

Sind Sie interessiert?  
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an den zuständigen Trägerbeauftragten und 
Kita-Koordinator Christian Telschow c.telschow@heilig-geist-am-taunus.de. 
 

Bewerber:innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Wir bieten             Ihre Aufgaben Ihr Profil 

Eine professionelle Arbeitsumgebung 
nach Qualitätsstandards mit einem 
freundlichen, kollegialen und motivierten 
Team  

Entfaltungsraum für eigene Ideen 

Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 
durch Fort- und Weiterbildung in einer 
Pfarrei mit 7 Kitas (ca. 570 Kindern) 

Regelmäßige Begleitung durch pastorale 
Mitarbeiterinnen 

Vergütung nach TVöD (SuE), 
Zusatzversorgungskasse und 
Erholungsurlaub über das gesetzliche 
Maß hinaus 

Sie sind Wegbegleiter:in der Kinder 
und bauen vertrauensvolle 
Erziehungspartnerschaften auf 

Sie planen und organisieren den 
Personaleinsatz und sind an der 
Entwicklung des katholischen Profils 
sowie des Qualitätsmanagements 
beteiligt 

Sie arbeiten aktiv, verantwortlich 
und wertschätzend im Leitungsteam 
sowie in Gremien 

Sie machen christliche Werte und 
Kinderrechte für Kinder erfahrbar 

Sie stehen für Kinderschutz ein 

Erzieher:in bzw. anerkannte 
Ausbildung als pädagogische 
Fachkraft für den Bereich Kita 
oder Studium der Sozialen 
Arbeit / Pädagogik / 
Sozialpädagogik 

Führungskompetent, 
kommunikativ, 
durchsetzungsfähig und gerne 
erfahren in Leitungsfunktion 

Empathisch, kreativ und 
engagiert 

Gute EDV-Kenntnisse 

Interesse an der individuellen 
Weiterentwicklung 

https://heilig-geist-am-taunus.de/
mailto:c.telschow@heilig-geist-am-taunus.de


 

 www.heilig-geist-am-taunus.de  

 
 

Für unsere 
 

Katholische Kita Sulzbach 
 

Suchen wir ab sofort als pädagogische Fachkräfte in Vollzeit oder Teilzeit 
 

Erzieher:innen / (Diplom-)Sozialpädagog:innen /  
Studierende einschlägiger Studiengänge 

 
Wir sind: 
Eine Kindertagesstätte, die Kindern im Alter von 12 Monaten bis Schuleintritt, darunter auch 3 Integrationskinder, 
eine ganzheitliche Betreuung und Förderung in 6 Gruppen bietet, davon 2 Krippengruppen. Wir arbeiten auf 
Grundlage des Qualitätsmanagementsystems für den Anwendungsbereich Bildung, Erziehung, Betreuung und 
Versorgung von Kindern und sind zertifiziert nach dem KTK- Gütesiegel und der DIN EN ISO 9001:2015. 
Seit Dezember 2022 sind wir zudem zertifiziert als Familienzentrum (FiZ - Familien im Zentrum). Gemäß unserem 
Leitbild „Jeder Mensch ist in Gottes Hand geborgen“ erleben die Kinder und ihre Familien in unserer 
Kindertagesstätte die Freude am christlichen Glauben. Das bedeutet für uns achtsam und wertschätzend 
miteinander umzugehen, jedes Kind respektvoll anzunehmen und ein Stück seines Lebensweges zu begleiten. 
 

Sie gehören in der Regel der katholischen Kirche an und identifizieren sich mit den Grundsätzen und Zielen der 
katholischen Kirche. 
 
Bewerber: innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Sie sind interessiert? 
Dann rufen Sie uns gerne an: Bettina Watzl (Kita-Leiterin) 06196 / 20 487 60 oder mailen an kita-
sulzbach@marien-katharina.de  
Oder bewerben Sie sich direkt mit Ihrem Lebenslauf bei Christian Telschow (Kita-Koordinator) c.telschow@heilig-
geist-am-taunus.de. 
 

Wir bieten             Ihre Aufgaben Ihr Profil 

Kollegiale Arbeit im Team  

Unbefristeten Arbeitsvertrag mit 
Vergütung nach TVöD (SuE) plus 
Zusatzleistungen 

30 Tage Urlaub plus bis zu 9 Tage 
Dienstbefreiungen; Jobrad  

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
bis in Leitungspositionen 

Regelmäßige fachliche Begleitung und 
Team-Supervision 

Sie sind den Kindern Wegbegleiter:in 
und Gestalter:in vertrauensvoller 
Erziehungspartnerschaften  

Sie machen christliche Werte und 
Kinderrechte für Kinder erfahrbar 

Sie gestalten eigenverantwortlich 
und kreativ den Alltag der Kinder  

Sie beteiligen sich aktiv an einer 
nachhaltigen, wirkorientierten 
Angebotspalette 

Erzieher:in bzw. anerkannte 
Ausbildung als pädagogische 
Fachkraft für den Bereich Kita 
oder Studium der Sozialen 
Arbeit / Pädagogik / 
Sozialpädagogik 

Zuverlässig und teamfähig 

Empathisch, kreativ und 
engagiert mit Freude an der 
Arbeit mit Kindern 

Interesse an der persönlichen 
Weiterentwicklung 

https://heilig-geist-am-taunus.de/
mailto:kita-sulzbach@marien-katharina.de
mailto:kita-sulzbach@marien-katharina.de
mailto:c.telschow@heilig-geist-am-taunus.de
mailto:c.telschow@heilig-geist-am-taunus.de
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Wir suchen zum schnellstmöglichen Einstieg für unsere 

 

7 Kindertagesstätten 
 

(in Bad Soden, Eschborn, Schwalbach & Sulzbach) 
 

Pädagogische Fachkräfte 
(Menschen in Vollzeit oder Teilzeit) 

 
 

Wir sind: 
Eine katholische Pfarrei im Herzen des Main-Taunus-Kreises mit insgesamt 33 Kita-Gruppen (U3 & Ü3) und Platz 
für 575 Kinder in Bad Soden, Eschborn, Schwalbach und Sulzbach, die auf Grundlage des diözesanen 
Qualitätsmanagement Q-iTa und des KTK-Gütesiegels arbeiten. Dort schaffen wir den Rahmen und die 
Atmosphäre von Sicherheit, Vertrauen und Geborgenheit, in der sich die uns anvertrauten Kinder individuell in 
ihrem eigenen Rhythmus entwickeln können. Neben der Begleitung beim Erlernen des sozialen Miteinanders 
zeichnen sich unsere Kitas besonders durch ihre unterschiedlichen religionspädagogischen Angebotsformen aus.  
Je nach Standort sind unsere Kitas gut bzw. sehr gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen. 
 

Wir freuen uns, wenn Sie Mitglied unserer Kirche sind, und Sie sind auch willkommen, wenn Sie unsere christlichen 
Werte teilen. 
 

Bewerber: innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
 

Sie sind interessiert und wünschen weitere Informationen? 
 

Dann schauen Sie auf die Website der Pfarrei (www.heilig-geist-am-taunus.de) oder wenden Sie sich mit Ihren 
Fragen an die Kita-Koordinator:innen Livia Katzenbach (0151 2685961) und Christian Telschow (0151 40393211). 
 

Wir bieten             Ihre Aufgaben Ihr Profil 

Professionelle Arbeitsbedingungen in 
kollegialen und motivierten Teams  

Vergütung nach TVöD (SuE), 
Zusatzversorgungskasse, Erholungsurlaub 
und Dienstbefreiungen über das 
gesetzliche Maß hinaus; Jobrad,…  

Entfaltungsraum für eigene Ideen 

Individuelle Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten bis in 
Leitungspositionen 

Regelmäßige Begleitung durch pastorale 
Mitarbeiterinnen und Team-Supervision 

 

Sie sind den Kindern Wegbegleiter:in 
und bauen vertrauensvolle 
Erziehungspartnerschaften auf 

Sie arbeiten mit Kindern aus 
verschiedenen kulturellen 
Zusammenhängen 

Sie machen christliche Werte und 
Kinderrechte für Kinder erfahrbar 

Sie gestalten eigenverantwortlich 
und kreativ den Alltag der Kinder  

Aktive Beteiligung an einer 
nachhaltigen, wirkorientierten 
Angebotspalette 

 

Erzieher:in bzw. anerkannte 
Ausbildung als pädagogische 
Fachkraft für den Bereich Kita 
oder Studium der Sozialen 
Arbeit / Pädagogik / 
Sozialpädagogik 

Zuverlässig und teamfähig 

Freude an der Arbeit mit 
Kindern 

Empathisch, kreativ und 
engagiert 

Interesse an der individuellen 
Weiterentwicklung 


